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CSR

CORPORATE SOCIAL
RESPONSIBILITY

M

OBSZAR REALIZACII
STRATEGII

Grupa Kapitatowa PHN, realizujac Strategie Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu, w swojej dziatalnosci
biznesowej ktadzie nacisk na zagadnienia zrownowazonego budownictwa i odpowiedzialnosci wobec
srodowiska oraz uwzglednia szeroki zakres problemow etycznych i spotecznych.

CSR (z ang. CSR - Corporate Social Responsibility) - spoteczna odpowiedzialnosé biznesu jest koncepcja zriwnowazonego rozwoju biznesu, zgodnie z ktdrg
firmy w procesie zarzgdzania uwzgledniaja nie tylko aspekty ekonomiczne, ale podejmuja rdwniez dziatania w interesie spotecznym i ekologicznym. CSR to
zesp6t narzedzi, filozofia koncentrujaca sig na trzech kluczowych aspektach rozwoju: spoteczerstwie, Srodowisku i gospodarce.

Tréjmiasto

Grupa Kapitatowa PHN realizuje Strategie
Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu zarowno na
terenach, na ktorych posiada nieruchomosci, jak
rowniez na obszarach realizowanych oraz plano-
wanych inwestycji - gtownie w duzych miastach:
- Warszawa

- Trojmiasto

- Poznan

- todz

- Wroctaw

‘%g,'

- atrakeyjne lokalizacje zapewniajace efektywnosé np. Krakow, Bydgoszcz
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ZINTEGROWANIE
STRATEGII

ZINTEGROWANIE STRATEGII SPOLECZNE) ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU | JEJ HORYZONT CZASOWY

Strategia Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu Grupy Kapitatowej PHN zostata stworzona tak, aby wspierac i uzupetniac
cele Strategii Grupy Kapitatowej PHN na lata 2017-2023. Horyzont czasowy realizacji Strategii to takze lata 2017-2023.

STRATEGIA GRUPY KAPITALOWEJ PHN

NA LATA 2017-2023

STRATEGIA SPOLECZNE)
ODPOWIEDZIALNQSCI BIZNESU PHN

SPOLECZENSTWO SRODOWISKO GOSPODARKA
ETYKA W DZIALANIU

i PHN
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CEL DZIALANIA
ORAZ WARTOSCI

CEL - BUDUJEMY KREUJAC TERAZNIEJSZOSC | PRZYSZLOSC

Celem dziatania Grupy Kapitatowej PHN jest tworzenie przyjaznych miejsc do pracy i zycia przy jednoczesnym
poszanowaniu zrownowazonego rozwoju, dziedzictwa historyczno-kulturowego obszaru, jego zasobow
naturalnych i rozwoju spoteczenstwa. Strategia Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu to nie tylko PR firmy, ale
takze dalekowzroczne myslenie o przysztosci.

NAJWAZNIEJSZE WARTOSCI GRUPY KAPITALOWEJ PHN

. mamy Swiadomosc, ze inwestycje powinny stanowic integralng czes¢ danej przestrzeni
ODPOWIEDZIALNOSG i wprowadzac pozytywne zmiany w krajobrazie

. staramy sie wspotpracowac z mieszkancami, organizacjami spotecznymi
WSPOEPRACA i partnerami spotecznymi funkcjonujacymi na danym terenie
dbajac o tad przestrzenny, budujemy zaufanie do marki firmy
ZAUFANIE i zdobywamy spoteczne zaufanie

staramy sie szanowac uwarunkowania historyczne, patriotyczne i spoteczne
SZAGUNEK oraz ludzi zamieszkujacych dany obszar

poprzez swojg dziatalnos¢ PHN przyczynia sig do rozwoju miast, lokalnego biznesu,

ROZWOJ czy tworzenia spoteczeristwa obywatelskiego

i PHN
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GRUPA KAPITALOWA PHN

‘ ® Jest podmiotem publicznym i dba o budowanie partnerskich i przejrzystych relacji

® Jest jedng z najwigkszych i najbardziej doswiadczonych firm branzy nieruchomosci na rynku polskim

PRZESEANKI | GELE ® [3zy do osiggniecia pozycji wiodgcego inwestora i istotnego dewelopera na polskim rynku nieruchomosci
STRATEGII ® Djzy do prowadzenia odpowiedzialnego i zréwnowazonego rozwdju oraz posiadania znaczgcego wktadu w budowanie polskiej gospodarki

® Stawia sobie ambitne cele i dzy do ich realizacji

CELE STRATEGII SPOLECZNE) ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU PHN

Cel 1: Budowanie pozytywnego wizerunku firmy
Cel 2: Budowanie Swiadomosci znaczenia zréwnowazonego biznesu
Cel 3: Podniesienie kompetencji pracownikow PHN

i PHN
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OO SAMODZIELNIE JAKO ORGANIZATOR

O ® PHN jako organizator inicjatyw z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
® PHN wykazuje inicjatywy, angazujgc swoich pracownikéw — za realizacje strategii odpowiedzialni s3 wszyscy pracownicy
|NTEGRACIJA ® PHN udostepnia swoje zasoby np. nieruchomosci, Srodki finansowe, a takze czas swoich pracownikéw
DZIALAN
FORMUtY WSPOtPRACY

I WEACZENIEM PARTNEROW LUB JAKO PARTNER

® PHN wspotpracuje z roznymi grupami: inwestorami, partnerami, instytucjami spoteczno-gospodarczymi, mieszkancami itd.
® PHN angazuje w rdzne inicjatywy swoich partnerdw np. zachecajac ich do pomocy charytatywnej
® PHN wigcza sig w juz istniejace inicjatywy lub kreuje nowe

i PHN
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Realizujgc Strategie Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu, PHN wspétpracuje z réznymi podmiotami.

A

INTERESARIUSZE i
PARTNERZY PHN

Az10)samuj

Samorzad
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NARZEDZIA
REALIZACJI STRATEGHI

A. HISTORYCGZNO-PATRIOTYCZNE
1. Upamigtnianie waznych wydarzen historyczno-patriotycznych Polski
2. Wzmocnienie wiedzy i Swiadomosci historycznej wsrdd mtodziezy i 0s6b dorostych

B. KULTURALNE
1. Udostepnianie nieruchomosci na wydarzenia kulturalne
2. Obejmowanie wsparciem realizowanych wydarzen kulturalnych np. poprzez mecenat

C. SPOLECZNE
1. Wspieranie akcji spotecznych (takze finansowe) na rzecz okreslonych grup
2. Organizacja wydarzen spotecznych integrujacych spotecznosc lokalng

D. CHARYTATYWNE
1. Wspieranie lokalnych potrzeb spoteczenstwa w miejscach prowadzonych inwestycji

E. EKOLOGICZNE

1. Wsparcie nowoczesnych i proekologicznych, energooszczednych rozwigzan w nowotworzonych i istniejgcych budynkach
2. Tworzenie pro-ekologicznej infrastruktury towarzyszacej oraz sukcesywnej instalacji infrastruktury

3. Wsparcie idei zrdwnowazonej mobilnosci miejskiej

F. FUNDATOR POLSKIE] FUNDACJI NARODOWE)

i PHN
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CELE
REALIZOWANYCH
DZIALAN

Dlaczego PHN wtgcza sie w inicjatywy spoteczne, kulturalne, historyczno-patriotyczne i ekologiczne?

PRZESLANKI PODEIMOWANYCH DZIALAN )
WYNIKAJA BEZPOSREDNIO Z SYSTEMU WARTOSCI PRZYJETYCH W PHN

Chcemy budowac Swiadome i nowoczesne spofeczenstwo

Chcemy pomagac potrzebujacym grupom spotecznym i podnosic jakosc ich zycia
Chcemy wspierac pamig¢ historyczng i patriotyzm

Dbamy o fad przestrzenny i krajobraz

Dbamy o Srodowisko naturalne

Tworzymy pozytywny wizerunek firmy, promujemy marke, umacniamy pozycje rynkowa

Dbamy o rozwdj naszych pracownikéw i dobrg atmosfere pracy

i PHN
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WYDARZENIA
HISTORYCZNO-PATRIOTYCZNE

D

WYDARZENIA
SPOLECZNE

1. OBCHODY ROCZNICY WYBUCHU POWSTANIA WARSZAWSKIEGO
Co roku 1 sierpnia PHN upamietnia rocznice wybuchu Powstania Warszawskiego zapalajac znak Polski Walczacej na jednym
ze swoich budynkow tj. Intraco.

2. 0BCHODY 1050 ROCZNICY CHRZTU POLSKI

PHN objat mecenat nad symfonicznym koncertem plenerowym ,Quo Vadis™ z okazji 1050 rocznicy Chrztu Polski,
organizowanym przez Stowarzyszenie Sw. Magdaleny. Koncert odbyt sie w dniu 3 lipca 2016 roku w parku i w ogrodzie
wokét opuszczonego, zniszczonego i zabytkowego kosciota ewangelickiego w Goszczu.

3. BIEG SOLIDARNOSCI ,
PHN S.A. byt partnerem Biegu Solidarnosci organizowanego przez Region Dolny Slgsk oraz Dolnoslgskie Stowarzyszenie
Kultury Zdrowotnej i Sportu NSZZ ,Solidarno$¢” w ramach obchoddw rocznicy podpisania Porozumien Sierpniowych.

1. WSPARCIE HOSPICJUM BURSZTYNOWA PRZYSTAN
29 sierpnia 2017 r. PHN przekazat Hospicjum dla dzieci ,Bursztynowa Przystan” darowizng w wysokosci 168 tys. zi.
zebrang podczas drugiej edycji Charytatywnych Regat Zeglarskich PHN-GDYNIA VIP RACING 2017.

2. CHARYTATYWNY TURNIE) SIATKOWKI PLAZOWE)

Druzyna PHN VOLEYBALL TEAM zajeta 9. miejsce w VII Charytatywnym Turnigju Siatkdwki Plazowej Branzy Nieruchomosci
Komercyjnych organizowanym przez JLL. W rozgrywkach wzigty udziat 44 druzyny (308 zawodnikow), a w imprezie tgcznie
ok. 1,5 tys. 0sob. Podczas turnieju zostata zebrana kwota 360,1 tys. zt. Srodki pozyskane z rejestracji druzyn, aukcji
przedmiotéw od sponsordw i indywidualnych datkéw zostaty przeznaczone na zakup dwéch samochodow dostawczych
przeznaczonych do transportu krwi i Srodkéw lekopochodnych dla Instytutu Pomnik-Centrum Zdrowia Dziecka.

i PHN
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WYDARZENIA
KULTURALNE

1. NOC WIEZOWCOW

Od 2015 roku PHN uczestniczy w inicjatywie ,Noc wiezowcow”, umozliwiajac zwiedzanie wiezowca Intraco przy ul. Stawki
2 w Warszawie - ostatnie wydarzenie odbyto sie 15 pazdziernika 2016 roku, uczestniczyto w nim 14 wiezowcow.

2. MECENAT NAD CYKLEM KONCERTOW ,CHOPIN BYt Z UW’

PHN objat mecenat nad cyklem koncertdw z okazji 200-lecia powstania Uniwersytetu Warszawskiego ,Chopin byt z
UW? organizowanym przez Fundacje Na Rzecz Studentow i Absolwentéw Uniwersytetu Warszawskiego ,UNIVERSITATIS
VARSOVIENSIS”. Cykl koncertéw Chopinowskich byt nie tylko uroczystoscig o charakterze spotecznym i kulturalnym, ale
réwniez najwazniejszym wydarzeniem 2016 roku dla spotecznosci akademickiej.

3. MECENAT NAD FESTIWALEM BUDYNKOW"

PHN objat mecenat nad ,Festiwalem Budynkéw”. W 2015 roku odbyty sig dwa wydarzenia zorganizowane wokét Domu
Partii oraz gmachu Szkoty Gtéwnej Handlowej. W 2016 roku odbyty sie kolejne dwa wydarzenia skoncentrowane wokét
najlepszych budynkéw powstatych w XX i XXI wieku - Teatru Wielkiego - Opery Narodowej oraz Biblioteki Uniwersyteckiej
w Warszawie (wydarzenie zostato wtgczone w obchody jubileuszu 200-lecia Uniwersytetu Warszawskiego).

i PHN

 STRATEGIA
SPOtECZNE) ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU
Grupy Kapitatowej PHN

10



Vg
ECO

DZIALANIA
PRO-EKOLOGICZNE

1. WSPOLRACA Z 4MOBILITY

W sierpniu 2017 roku PHN podjat wspotprace z firma 4mobility, ktdra wdrozyta w Warszawie sie¢ samoobstugowych
wypozyczalni samochoddw typu car-sharing. Dotychczasowo uruchomione zostaty pierwsze 4 punkty wynajmu aut na
minuty - przy budynku hiurowym Kaskada, biurowcach Intraco i Domaniewska Office Hub oraz przy kompleksie biurowym
Starosciriska-Wisniowa.

2. CERTYFIKATY EKOLOGICZNE

Budynek Domaniewska Office Hub w Warszawie otrzymat tytut Breeam na poziome Excellent
Budynek Alchemia w Gdynii otrzymat certyfikat LEED na poziomie Platinum
Budynek Andresia Business Center w Poznaniu ztoty certyfikat LEED

3. ELEKTRYCZNE SAMOCHODY
Nowo projektowane inwestycje zaktadaja powstanie migjsc postojowych z mozliwoscig elektrycznego tadowania samochodow.

4. ELEKTRYCZNE ROWERY ORAZ UDOGODNIENIA DLA ROWERZYSTOW

Nowo projektowane inwestycje zaktadajg powstanie miejsc postojowych do tadowania rowerdw elektrycznych oraz migjsc
parkingowych dla roweréw. Dodatkowo przewidywane s rowniez pomieszczenia na prysznice i szatnie dla rowerzystow.

i PHN
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POLSKA
FUNDACJA
NARODOWA

FUNDATOR
POLSKIEJ FUNDACJI
NARODOWE)

Polski Holding Nieruchomosci S.A. jest jednym z 17 fundatorow Polskiej Fundacji Narodowej, ktdrej celem
jest dziatalno$é naukowa, naukowo-techniczna, oswiatowa i kulturalna w nastepujacym zakresie:

1) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej, a w szczegdlnosci:
a. upowszechniania w kraju i za granicg wiedzy o historii Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym uwzglednigniem

historii najnowszej, a takze upowszechniania martyrologii i bohaterskich czynéw Narodu Polskiego,

b. ksztattowania i promowania postaw patriotycznych,
¢. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg w tym ochrony jej wizerunku, a takze przeciwdziatania rozpowszechnianiu
w kraju i za granica informacji i publikacji o nieprawdziwych tresciach historycznych, krzywdzacych lub zniestawiajacych
Rzeczpospolitg Polska lub Nardd Polski,
d. ochrony, a takze promocji dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
e. promocji Polonii i Polakow za granica;

2) rozwoju gospodarczego Rzeczypospolitej Polskiej i polskiej przedsiebiorczosci;

3) wspierania dziatalnosci z dziedziny kultury, edukacii, szkolnictwa oraz sportu i ochrony zdrowia;

4) wspierania dziatalnosci na rzecz rozwoju nauki, techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechniania
i wdrazania nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

5) wspierania dziatalnosci z zakresu ochrony Srodowiska, ekologii i ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego.

i PHN

 STRATEGIA
SPOtECZNE) ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU
Grupy Kapitatowej PHN

12



2.
gt

PLANY
NA PRZYSZt0$C

[wiekszenie liczby organizowanych wydarzen oraz poszerzenie zakresu dziatania

[aangazowanie wigkszej liczby partnerow i inwestordw

Dotarcie z informacjami o wydarzeniach do wigkszej liczby odbiorcow np. mieszkancow

Dbanie o rozwoj pracownikéw oraz etyke dziatania

i PHN
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DZIEKUJEMY
ZA UWAGE
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